çileri 


KASIM 
1976 — 


YIL:3, SAY: 25 
HER AYIN BAŞINDA ÇIKAR 


pe elektrik mühendisleri odasi 
istanbul şubesi yayın: organıdır. 


TMMOB vE TON DEMOKRATİK ÖRGÜTLER 


DAYANIŞMA: FONU OLUŞTURDU. 


DGM DİRENİŞİ NEDENİYLE İŞTEN ÇIKARILAN 
İŞÇİ VE TEKNİK ELEMANLARI DESTEKLİYORUZ 


DGM direnişine katıldıkları 
gerekçesiyle işten çıkarılan iş- 
desteklemek amacıyle 


niş kampanyalar açıldı. 


10 Örgüt yönelicileri dayanışma fonu kurduklarını 
acıkladıkları basın toplunlusında 


YENİ DEVLET GÜVENLİK MAHKEMELERİNE 
KARŞI UMUDUMUZ 
HALKIMIZIN ÖRGÜTLÜ DAYANIŞMASIDIR 


Aydınlığa Doğru okurları geçen sayımızın manşetini 
hatırlayacaklardır. Devlet Güvenlik Mahkemeleri Yasasın 
konu almıştık: Diyorduk ki, işçi sınıfımızın, öğretmenlerin, 
teknik elemanların, hukukçuların, öğretim üyelerinin, tüm 
memurların; sağlık personelinin, halktan yana tüm gerçek 
demokratların .Karşı: çıktığı, anayasanın özüne aykırı olan 
Devlet Güvenlik Mahkemeleri Yasası çıkarılamaz... 

Gerçekten de zaman bu başlığımız doğrultusunda ge- 
lişmeler getirdi. Devlet Güvenlik Mahkemeleri Yasası ge- 
'rekli zamanda parlamentodan geçiritemedi, DGM'ler huku- 
ken kapandı. Dosyalarını Sivil mahkemelere devretmeye 


dilerde. 

Türkiye'nin yaşadığı bu önemli günlerde geriye bak- 
mak, geçmişi objektif olarak değerlendirmek gerekiyor. 

Yazımızın başında, gazetemizin geçen sayısının man- 
şetinden söz ettik. Elbette kehanetimizin doğru çıktığını 
sayunmak üzere açmadık bu konuyu. Gerçekte, DGM'nin 
yaşal dayanağını yitireceği görüşü, geçen ay, bir tahmin, 
hatta bir inançtan çok bir umut düzeyindeydi tüm aydın- 
larda. İçten gelen bir dilekti. | 

Ne var ki, bu umut, toplumumuzun gelişmesini gözle- 
meye dayanan bir umuttu. Toplumumuz hızla gelişmekte, 
halk kesimi, çalışanlar, emekçiler giderek bilinçlenmektey- 
di. Kendi sınıf çıkarlarının doğrultusunda davranışa gir- 
mek her geçen gün yaygınlaşmaktaydı ülkemizde.. 

DGM Yasasınm, giderek yoğunlaşan ve halktan yana 
gelişen toplumsal mücadeleye set koyma amacına yönel- 
diği de ortadaydı. 

İşçi sınıfımız, teknik elemanlarımız, “halktan yana tüm 
aydınlar bunu yaşam mücadelelerinde somut olarak gör- 
mekteydiler. iç i 

Öyleyse halkımızın DGM'ne karşı olanca gücüyle mü- 
cadeleye girişeceğini düşünmek hayalcilik değildi. 

Nitekim işçi sınıfımızın, emekten yana, gerçek demok- 
rat tüm aydınlarımızın ağırlıkları, parlamento içindeki ile- 
rici tutumla birleşiñce DGM bilinen sonuna erişti. 

Ancak DGM'nin bugün, gündemden uzaklaştırılmış ol- 
. ması bu sorunun tümüyle çözüldüğü anlamına gelmiyor. 
Yakın gelecekte tutucu güçler aynı tezgâhı yine kurmaya 
çalışacaklardır. O zaman bizlere düşen, bu yaşanılan ba- 
sarılı dönemi yeniden gerçekleştirme doğrultusunda eli- 
mizden geleni yapmaktır. 

Yeni Devlet Güvenlik Mahkemelerine karşı umudu- 
muz, başta etkin gücünü gösteren işçi sınıfımız olmak 
üzere, tüm çalışanların, halktan yana aydınların örgütlü 
birlikteliğidir. 

Yarının eylem içindeki birlikteliği, bugünün dayanış- 
ması, desteği üzerinde yeni boyutlara ulaşacaktır. 


aydınlığa doğru 


1 yurt içinde ve yurt dışında ge- 


TMMOB ve öbür demokratik 


P 
nP 


LELTETI ESO 


örgütler merkezler düzeyinde 
dayânışma fonu kurmak üzere 
çalışmalar başlattılar. TMMOB, 
TC Ziraat Bankası, Ankara Mit- 
hatpaşa Şubesinde 630/A -116 
nolu hesabı açtı ve dayanışma 
fonu için makbuzlar bastırdı. 

TMMOB üyeleri adı geçen 
hesaba para yatırarak veya 
makbuzlardan alarak fona kat- 
kıda bulunabilecekler. 

Öte yandan Türkiye Yazar- 
lar Sendikası, Karikatürcüler 
Derneği, İlerici Kadınlar Der- 
neği, İlerici Gençler Derneği ile 
TÖB-DER, TÜMÖD, .TÜTED, 
TÜS-DER, TÜMAS İstanbul Şu- 
beleri ve Halkevleri -İstanbul 


` Koordinasyon Kurulu da DGM. 


başladı. DGM yargıçları sivil mahkemelere atanıyor şim- i 


. cıyla ortaklaşa 


direnişi dolayısıyle işten çıkarı- 
lan işçileri desteklemek ama- 
bir çalışma 
programı düzeniediler. 

Örgüt yönelicileri, kendi ka- 
zançlarından ayırdıkları 12 500 
lirayı Türkiye İş Bankası Mer- 
ter Şubesi 183 sayılı hesapta a- 
clan DAYANIŞMA FONU'na 
yatırdılar. Yapılan basın top- 
lantısında, örgüt yöneticileri, ü- 


“düşüncesi * 


yelerini ve tüm halkımızı DA- 


-YANIŞMA FONU'na para yatı- 


rarak katkıda. bulunmaya ça- 
gırdılar. Basın toplantısında, 
programlanan öbür çalışmalar- 
da açıklandı. Buna göre: 

“İstanbul çapında bir afişle- 
me ve gazete duyurusu dizisi 
ile DGM'nin işçi sınıfımızın ve 
tüm demokratik güçlerin başa- 
rıh mücadelesi sonucu kalktığı 
yaygınlaştırılacak; 
tüm halkımızın dayanışma fo- 
nuna , katılması istenilecek; 

iyle dayanısı 


nuna aktarılmak üzere, 
rimci sanatçıların katıldığı ge- 
celer düzenlenecek, 

Devrimci, demokrat ressam- 
ların katıldı resim sergileri 
açılacak, satılan resimlerin ge- 
lirleri dayanışma fonuna verile- 
cek; 

Aynı amaçla takvim ve yi- 
başı kartı bastırılacaktır. 

Bu çalışmaları yürütmek ü- 
zere örgüt temsilcilerinden o- 
luşan bir düzenleme kurulu o- 
luşturulmuş ve göreve başla- 


> misler 


İSTANBUL MERTER ŞUBESİ 183 SAYILI HESA 1 
İTAKİ DAYANIŞMA FONUNA “HERHANGİ BİR Zí: 
RAAT BANKASI VEYA İŞ BANKASI ŞUBESİNDEN 
PARA YATIRILARAK o > 


“AYDINLIĞA DOĞRU. 


“elektrik mühendisleri 
ilerici örgütlerin yanındadır, 


Elektrik Mühendisleri Oda- 
sı merkez ve şube yönetim ku- 
rulları, yılın üçüncü olağan ko- 
ordinasyon toplantısını İzmir 
de yaptılar. Merkez yönetim 
kurulu ile'İstanbul ve İzmir şu- 
be yönetim kurullarının iki 
gün süren ortak toplantısında: 
elektrik mühendislörinin oda i- 
çinde ve yurt düzeyindeki ör- 
gütlenme sorunları görüşüldü. 


Elektroteknik sanayiindeki 
“iin niteliksel  bozuklur 


“EMO 


i 


“ÜYELERİNİN ŞUBE GENEL KURULLARINA 


ele alınarak bu konuda kamu 
çıkarlarını gözetmek üzere ya- 
placak çalışmalar planlandı. 

Elektrik Oo mühendislerinin 
mesleki sorunları ayrıntılarıyla 
gözden geçirildi. Meslek içi e- 
gitime katkıda bulunmak ama- 
cıyla kurslar düzenlenmesi doğ 
rultusunda ön hazırlıklara baş- 
tanması kararı alındı. 

Elektrik Mühendisleri Oda- 
sının mesleki, teknik ve üyele- 
rinin sorunlarına dönük yavın- 
larinin: dayanması gerek 


« KATILMALARINDA, ODADAKİ KAYITLI ADRESLERİ 


“ESAS ALINACAK - 


2 Odamızın 22. genel kurulunda merkez ve şube yönetme- 
“liklerinde yapılan değişiklikler ilk kez önümüzdeki dönem, ge- 
İnel kurullarında yürürlüğe -girecek. Bilindiği gibi son genel 


kurulda, Ankara'da bir şube: Kurulmasına ve 


merkez genel 


‘kurukuna, her şubede seçilecek yirmide- bir oranındaki delege-: 
lerin katılmasına kårar. verilmişti. 

i Buna göre önümüzdëki-ocak ayında- İstanbul Şubesi'nin: 
‘genel kuruluna odada kayıtlı adresleri, Balıkesir, Bilecik, Bolu, : 
Bursü; Çanakkale, Edirne. istanbul, Kırklareli, Kocaeli, Sakar. 
iya, Tekirdağ ve Zonguldak il sınırları içinde kalas üyeler ka- 


“blabilecek. 


Merkez genel kuruluna ise yalnızca delegeler katılabilecek, ; 
Oda yönetmeliğine göre merkez genel kurulu, : 

-> Oda merkez yönetim kurulu üyeleri, 

— Ankara, İstanbul, İzmir şube yönetim kurulu üyeleri 

— Şube gene! kurullarında “5 oranında seçilecek delege- 


terden oluşuyor. 


Şube ve merkez genel kurullarına ilişkin geniş bilgi Elek- į 
trik Mühendisliği Dergisi'nin ekim sayısında yer alacak. « — 


keleri saptandı. 

Türkiye çapında elektrik ve 
elektronik alanında, sanayici, 
imalatçı, ticaret, mühendislik 
ve müteahhitlik (hizmetlerini 
yapan kuruluşları tanıtacak bir 
katalog çıkarılması için sürdü- 
rülen çalışmalar gözden geçiril 
di.. 

Ülkemizde son ‘günlerde 
hızla gelişen siyasal olaylar 
konusunda elektrik mühendis- 
lerinin eğiliminin kamuoyuna 
açıklanması kararlaştırıldı; 

Türkiye'deki tüm elektrik 
mühendislerinin mesleki ve de- 
mokrâtik örgütü olan Elektrik 
Mühendisleri Odası, halkın o- 
yuyla göreve getirilen Ankara 
Belediye Başkanı Vedat Dalo- 
kay'ın görevden alınması; 

Türkiye öğretmenlerinin'ger- 
çek örgütü TÖB-DER'in, kapatıl 
ması gibi kararları yargı organ 
larının yetkilerini üstlenerek yü 
rürlüğe sokan MC iktidarının, 
yakın gelecekte, olağan yargı 
organları önünde değilse bile 
kamuoyu gözünde mutlaka 
mahkum edileceği görüşünde- 
dir, 

Elektrik mühendisleri ola- 
rak, ülkemizde gerçek demok- 
rasi mücadelesi veren devrimci 
sendikaların, ilerici kitle örgüt- 
lerinin yanındaki yerimizi, ko- 
ruyacak, uğraşımızı her geçen 
gün daha ileri düzeye eriştire- 
ceğiz. 


dev- 


şemmame 


d 
! 


UZ 


niugunda, 500 kv 


enerji taşıma hatti 


Afrika'da eski adıyla Kongo, yeni adıyla Zaire 
Cumhuriyetinde 1700 km. uzunluğunda doğru akım- 
la ültra yüksek gerilimli enerji nakil hattı inşa edil- 


mektedir. Zaire'nin tek ticaret liman: olan Madadi ` 


şehri civarında inşa edilmekte olan İnga barajı ve 
Hidroelektrik santralı, 560 megavat gücündedir ve 
ileride bu güç, 1020 megavata yükseltilecektir. 
Madadi'den itibaren 1700 km. uzunluğunda inşa 
edilmekte olan doğru akımlı enerji nakil hattı, zen- 
gin bakır madeni yatakları bulunan Shaba bölgesi- 
ni enerji ile besleyecektir. Bu enerji nakil hattına 
İnga-Shabu enterkonekte şebekesi adı verilmekte- 
dir. Hat, 500 kitovoltluk doğru akımla çalışmaktadır. 
İletkenlerin -herbiri 30 milimetre çapında ve çelik - 


Biribirinden 40 m açıklıkta, pozitif ve negatif 
iletkenler 


(raverslere mönte ediliyor 


aliminyumdur. Bunlar V dizisi şeklinde olup her ko- 
lunda 34 adet izolatör vardır. Pozitif ve negatif ilet- 
kenler, ayrı ayrı, direklere asılmıştir. Çelik pilonlar 
38 metre yükseklikte olup nominal direk menzili 400 
metredir. İletkenleri taşıyan direklerin arası 40 met- 
redir. $ i 


Alaettin ANAHTARCI 
Geride bıraktığımız günlerde Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanı Selâhattin Kılıç bir demeç vere- 
rek, enerji üretim artışında dünyada ilk sıralarda yer 
alan bir ülke olduğumuzu söyledi. Bakan gerçekten 
haklı mıydı? Enerji üretiminde başdöndürücü bir hız- 
la ilerliyor muyduk? Sık sık meydana gelen kesinti- 
leri, yandığı zaman kandil gibi ışık veren ampulleri 
bildiklerinden, aklı başında yurttaşlarımız, bu demeci, 
her halde «100 bin tank, 109 bin motor, 100 bin trak” 
tër, trilyonluk yatırımlar, her tarlaya bir. temel» kal- 
kınma programı (1) dizisinden bir açıklama diye ni- 
telendirmişlerdir. Ancak durumu daha ciddi incele- 
mek, gerçeği ortaya koymak gereklidir. 

Aşağıda Selâhattin Kılıç'ın demecine ilişkin ko- 
nuya arkadaşımız Alaettin Anahtarcı'nın başka bir 
açıdan getirdiği yaklaşımı sunuyoruz. 

Ülkelerin gerika!mışlığı yada gelişmişliği tartışı- 
lrken kullanılan ölçülerin en önemlilerinden biri de 
o ülkede kişi başına tüketilen elektrik enerjisi mik- 
tarıdır. Ancak tüketimin ülke düzeyindeki dağılımı 
da birlikte gözönüne alınırsa bu ölçüt daha anlamlı 
kullanılmış olur. 

Türkiye'de kişi başına tüketilen enerji miktari, 
1975'de 380 kwh tir. Bu değer 1972 Yunanistan'ında 
1352 kwh/kişi, 1972 İspanya'sında 1975 kwh/kişi, 
1972 Portekiz'inde 880 kwh/kişi dir. Aynı yıl İtalya'- 


ENERJİ ÜRETİMİMİZ... 


Bu hatta 8376 adet direk dikilmektedir. 

Birisi İnga ve diğeri Shaba şehrinde olmak üze- 
re iki adet çevirici istasyon kurulmaktadr. İnga'daki, 
alternatif akımı doğru akıma ve Shaba'daki de doğ- 
ru akımı alternatife çevirecektir, 

Hatta, gerektiği takdirde ayırıcı olarak kullanı 
mak üzere, 4 adet şalt istasyonu inşa edilmektedir. 

Bu enerji nakil hattının inşası için lüzüumiv 


| EV 
a] 3orTUR Ç 


malzemeyi tasımakt ekiimekisdir Tüsr 
işlerinde Zoire nehrinin kollarından faydalanıimak. 
ta, mevcut olan yerlerde demiryolları kullanılmakta 
ve bazı yerierde de yeni karayolları inşa edilmekte- 
dir. Nehir ulaşımı için 79 metre uzunluğunda, her bi- 
ri 100 ton kaldıran 'vinçii iki adet duba inşa edilmiş- 
tir. Gemi-duba-demiryotu-Sal-demiryolu tipi bir taşı- 
ma sistemi ile bu hatta kullanılması gereken 140000 
ton ağırlığındaki malzeme taşınmaktadır. 

Bu hattın inşgsında 4000 işçi çalışmaktadır. 

Hatta lüzumlu izolatörlerin her ay 48000 adedi- 
nin iş yerine nakli planlanmıştır. . 

Yeni İnga hidroelektrik santrali ve yeni doğru 
akımlı enerji nakil hattı, politik ve ekonomik bakım- 
dan Zaire'nin gelişmesini sağlayacaktır. 


Hi-Tension News 
“(Ekim 1975) 


daki değer 2444 kwh/kişi dir. 
Ülkemizde elektrik enerjisinin bölgelere göre 
dağılımında büyük bir adaletsizlik vardır. Marara 
Bölgesindeki 664,3 kwh/kişi olan tüketim, Ege'de 
381 kwh/ kişi, Akdeniz'de 220 kwh /kişi, İç Anadolu- 
da 359 kwh/kişi, Karadeniz'de 196 kwh /kişi, Güney- 
doğu Anadolu'da 162 kwh/kişi, Doğu Anadolu Böl- 
gesinde ise ancak 150 kuh /kişi'dir. å 
Ülkemizde enerji üretiminin artış hizının son 5 
yılık ortalaması % 12,4 tür. Bu oranın yüksek gö- 
tünmesinin nedeni, başlangıç seçilen değerlerin cok 
düşük olmasıdır. Türkiye'de son yıllarda kişi başma 
tüketilen enerji miktarları aşağıdaki gibidir: 
Yıllar 1971 1972 1973 1974 1975 
Kwh/kişi 270 302,6 3262 


Yunanistan'nın 1/4 üne, 1972 İspanya'sının 1/5 ine 
erişemehmişiz. Sayın Bakan'ın başka ülkelere oranla 
“e 50 daha hızlı enerji üretimi artışımız var diyerek 


gerçekte enerji üretimi açısından zavallılığımızı ifa- ğ 


de ettiği ortadadır. 
Ayrıca 1955 -65 ve 1965 - 75 dönemleri gözönü- 


, ne alındığında, enerji üretimindeki büyüme, oransal 5 


olarak aynı kalmıştır. 1965'te, 1955'e göre büyüme 3 


kat olmuştur. 1975'te 1965'e göre büyüme oranı yi- 


ne 3 kattır. x 


n 345 3897 $ 
Yüksek artış hızıyla geldiğimiz yer bellidir. 1972 & 


TÜRKİYE ELEKTRİK ELEKTRONİK SANAYİ 
TİCARET MÜHENDİSLİK KATALOĞU 
TANITMA BROŞÜRÜ HAZIRLANDI 


EMO İstanbul Şubesince" hazırlanmakta olan 
Türkiye Elektrik Elektronik Sanayi Ticaret Mühen- 
distik Kataloğu'nu tanıtmak, üzere bir broşür hazır- 
lanmıştır, İlgilenen okurlarımız, EMO İstanbul Şube- 
sine adreslerini bildirdikleri taktirde kendilerine üc- 
retsiz broşür postalanacaktır. ' 


Karaköy'de, ulaşım biçimi yeniden düzenlenen 


bölgenin krokisi 


İstanbul Belediye Başkanı 
Ahmet İsvan kamuoyunda tar- 
tışmalara yol açan Karaköy'de- 
ki yeni trafik düzenlemesine i- 
lişkin olarak (Belediye'de bir. 
toplantı düzenledi. Toplantıya 
Belediye Başkanı Ahmet İsvan 
ile birlikte Mimarlar Odasın- 
-dan Niyazi Duranay, i İnşaat 
Mühendisleri Odasından Yu- 
suf Namoğlu, Makina Mühen- 
disleri Odasından Naci Çanka- 
ya, odamızdan Ersin Kaya ve 
Nazım Plan Bürosu, Belediye 
Plânlama Müdürlüğü uzmanla- 
rı, proje üzerinde çalışan ö- 


bür belediye yetkilileri katıldı- 
lar. Toplantı, bazı çevrelerin e- 
leştirisiyle karşılaşan yeni dü- 
zönlemenin tartışılması ama- 
'ciyle düzenlenmişti. ə 

Belediye Başkanı İsvan, açış 
konuşmasında, öteden beri, ça- 
lışmalarını demokratik kitle ör- 
gütleri ve meslek örgütlerinin 
katkılarıyla gerçekleştirmek is- 
teğinde olduğunu, ancak bu- 
nun dilediği düzeye erişemedi- 
ğini belirtti, çağrıya uyarak 
gelen oda temsilcilerine teşek- 
kül etti. İsvan özetle şunları 
söyledi : 


r 


.«Bu proje, Nazım Plân Büro- 
su'nun hazırladığı genel ula- 
<ın sisteminin bir bölümüdür. 
izden önce hazırlanmıştır. 
Tamamı, İstanbul'un büyük bir 
kısmını kapsamaktadır. Bugün 
projenin, Tophane - Galata 
köprüsü arası bölümünü dene- 
me olarak uygulamaya sokma 
çalışmaları yapıyoruz. Genel 
ilkemiz yayalara ve kamu ta- 
şıtlarına öncelik tanımaktır. 
Kadıköy iskelesinin önündeki 
rıhtım caddesinden günde 700- 
800 bin kişinin karşıdan karşı- 
ya geçtiği saptanmıştır. Bu pro- 


. je 700-800 bin insana kolaylık 


sağlayacaktır. 

Ancak bu toplantıda, yetkili 
uzmanların ortak görüşü ola- 
rak, proje, tümüyle olumsuz 
bulunursa uygulamadan derhal 
kaldırırız. Genellikle olumlu 
değerlendirilerek, kısmen değiş- 


_ tirilmesi önerilirse 9 değişiklik- 


leri yapmaya da hazırız.» 


Oda temsilcileri adına konu- 


"İMZALANAN ANTİ-DEMOKRATİK SÖZLEŞMEYE DAYA- 
NARAK ÇALIŞTIRDIĞI ELEKTRİK MÜHENDİSİNDEN 


200bin lira taz 


at isteyen 


murat bayrak davayı kaybetti 


Sancak Tül Fabrikası sahibi, 
AP Çanakkale milletvekili Mu- 
rat Bayrak, daha önce fabrika- 
sında çalışan bir elektrik yük- 
sek mühendisini, işe girerken 
imzaladığı anti-demokratik söz 
leşmeye dayanarak 200 bin lira 


tazminat isteğiyle mahkemeyr “ 


vermiş ancak davayı kaybet 
miştir. ~ 
, Elektrik yüksek (mühendisi 
A.Ş. Sancak Tül Limited Şir- 
ketiyle imzaladığı sözleşmede, 
adı geçen kuruluştan ayrıldık- 
tan sonra, «Sancak Tül Ltd. Şti. 
nin iştigal sahasına giren ve- 
ya benzeri olan başka bir 
fabrika, müessese veya işlet- 
, melerde veyâ diğer yerlerde 
: hiçbir suretle 3 sene müddetçe 
çalışmayacağı gibi herhangi 
şekil nam ve sıfat altında olur- 
sa olsun bu müddet içinde ça- 
Tışmayacağını, beyan ve kabul 
eder.» biçimindeki bir maddeyi 
«tam rıza ve serbest iradesiyle 
kabul ve taahhüt» etmiş, «aksi 
tespit edildiği takdirde hiç bir 
ihtara ve hüküm istihsaline lü- 
zum kalmaksızın Sancak. Tül 
Sanayi Ltd. Şti. ne 200 bin TL. 
tazminatı def'aten ödemeyi» de 
kabul etmişti. ' 
A.Ş. Adh elektrik yüksek mü- 
hendisi Murat Bayrak'ın fabri- 
kasından, sözleşme süresinin 
bitmesinden sonra ayrıldı ve 
İslon Sentetik İplik A.Ş.'nde ça 
lışmaya başladı. Bunun üzerine 
Sancak Tül Ltd. Şti. avukatı 
İstanbul 14.'noterliği aracılığıy 
le A.Ş.'den 200 bin lira almak 
amacıyle kendisine protesto gön 
“derdi. Noterliğin protestosuna 
A.Ş. borcunun olmadığı karşılı- 
žim verince, avukat İş Mahke- 
mesine başvurarak. İslon Sen- 
“tetik İplik A.Ş.'nin benzer işler 
yapan bir kuruluş olduğunu ö- 
ne sürdü ve kendilerine ait bir 


takım bilgilerin rakip firmalar 
eline geçeceğihi de belirterek 
aynı talebini tekrarladı. 

Bu arada, EMO'nun görüşü- 
nü isteyen mühendis üyemize, 
oda avukatımızın hazırladığı 


. Sancak Tül Ltd. Şti, ile elektrik yüksek mühendisi A. Ş. nin 


| 


İstanbul 4. İş Mahkemesi 
davası Sancak Tül Ltd. Şti'nin 
iddiasını haksız bularak dava- 
l elektrik mühendisi A.Ş.'nin 
200 bin liralık tazminatı öde- 
memesini karar altına aldı. 


— E 


imzaladığı sözleşmenin. fotokopisi 


rapor iletildi. Bu raporda, özet- 
le, anayasanın «devlet kişinin. 
temel hak ve hürriyetlerini, fert 
huzuru, sosyal adalet ve hukuk 
devleti: ilkeleri ile bağdaşama- 
yacak surette sınırlayan siya- 
si, iktisadi ve sosyal bütün en- 
gelleri kaldırır» o biçimindeki 
maddesine, Türk Medeni Kanu- 
nuna, Borçlar Kanuna aykın 
bir sözleşmeden ötürü, 200 bin 
liralık talebin geçersiz olduğu 
belirtiliyordu. j 
Mahkemenin görevlendirdiği 
bilirkişiler de raporlarında, ön- 


ce davacının iddiasının haklı ' 


olabilmesi için işyerlerinin ça- 
lışma alanının aynı olması ge- 
rektiği ve daha sonra iki işye- 
rinin, sentetik iplik imal et- 
mekle o birlikte (sözleşmenin 
kastettiği anlamda benzer işye- 
ri olmadıklarını belirttiler. 


TÜRKİYE'DE 
GELİŞTİRİLEN 
BİLGİSAYAR 
PROGRAMLARI 


DERLENİYOR 


İstanbul Şubemizin Bilgisa- 
yar Komisyonu çalışmalarını 
sürdürüyor. Önümüzdeki dö- 
nem uygulanacak Fortran IV 
program dili kursunun hazırlık 
ları yapılıyor. Kurs tarihleri ke 
sinleştiğinde tüm üyelerimize 
duyurulacak. 

Bilgisayar Komisyonu, ayrıca, 
Türkiye'de geliştirilen tüm prog 
ramları derlemek amacıyla bir 
girişimde bulundu. ODTÜ, İTÜ, 

Sonu 8'de 


LEDİYE BAŞKANI AHMET İSVAN'IN DÜZEN- 
İGİ TOFLANTIYA ODA TEMSİLCİLERİ VE 
BELEDİYE UZMANLARI KATILDI 


şan Niyazi Duranay da özetle 
şunları söyledi: - 

İstanbul Belediyesinin meslek 
odalarının görüşlerini almak is 
temesi son derece olumlu bir 
davranıştır. Böylece daha sağ- 
ıkı kararların alınması müm- 
kün olabileceği gibi, kamuoyun 
da belediyenin tutarlı çalışma- 
arı daha çok yaygınlaşabile- 
cek, daha geniş destek bulahile- 


bii 


İSTANBUL'DA TEMEL ULAŞIM SORUNUNUN, 
HALK KİTLELERİNİN TAŞINMASI SORUNU OL- 
DUĞUNDA GÖRÜŞ BİRLİĞİNE VARILDI. 


raköy ulaşım düzenlemesi 


manda metro yapılmalıdır. 
Karaköyde yapılan yeni dü- 
zenleme, yayalara ve kamu ta- 
şıtlarına öncelik taşıması bakı- 
mından olumludur. Ayrıntılı 
görüşlerimizi söylemeden önce 
projeyi hazırlayanların gerek- 
çelerini ve tezlerini dinlemek 
isteriz.» ği i 
Niyazi Duranay'ın konuşma- 
sinı cevaplayan Ahmet İsvan 


cektir, Belediye ile meslek oda- 
larının önemli konularda bira- 
raya gelmesi bizim de dileği- 
mizdir. Bu ortaklaşa çalışma- 
nın, projenin uygulama aşa- 
masından önce sağlanması, 
kuşkusuz daha yararlı olacak- 
tr. 

İstanbul'da ulaşımla ilgili gö- 
rüşlerimizi ana hatlarıyla şöyle 
özetleyebiliriz: Önemli olan a- 
| raçların bir yerden bir yere 
gitmesi değil halk kitlelerin ev- 
den işe, işten eve kısa zaman- 
da gidebilmesidir. Bunun için 
kitle ulaşımına öncelik tanın- 
mah, kamu taşıt araçları ço- 
galtılmalı, otomotiv sanayiinin 
kent yollarını doldurmasına kı- 
sıtlama getirilmelidir. Ve mut- 
laka, mümkün olan en kısa za- 


Siyasal iktidarın, giderek yo- 
ğunlaşan elektrik kesilmelerini 
gerekçe göstererek, ilerici bele- 
diyeleri yıpratma doğrultusun- 


muz bir açıklama yaptı. 
Açıklamada, elektrik kesilme 

lerinin üretim yetersizliği ve a- 

rıza gibi iki nedenin sonucu ol- 


sından belediyelerin suçlanma- 
sının yasal dayanaktan yok- 
sunluğu belirtildi. Bilindiği gibi 
yürürlükteki TEK o yasasında 
belediyelere elektrik üretme o- 
lanağı verilmemiştir. EMO a- 
çıklamasında, arızaların da be- 
lediyelerin 'etki alanını aştığı i- 
tade edildi. 5 

Merkez yönetim kurulumu- 
zun açıklanmasında, özetle, şu 
görüşlere de yer verildi: 


Kesilmelerin temel 
yanlış enerji politikasının s0- 


duğu, üretim yetersizliği açı-: 


nedeni,. 


da propagandaya girişmesi ü- | 
zerine merkez yönetim kurulu- - 


Oda temsilcileri ve belediye yetkilileri, belediye başkanı 
A. İsvan'ın düzenlediği toplantıda, g 


odalar adına savunulan görüş- 


lerin tümünü aynen benimsedi- 
šini söyledi ve bu doğrultuda 
belediyenin girişimleri olacağı- 
nı açıkladı. İleride, bu hedefle- 
re varmak için gerekli yöntem- 


` ler konusunda yeniden mühen- 


dis ve mimar odalarının görüş- 
lerine başvuracağını belirtti. 
Daha sonra projenin tartış- 
masına geçildi. Bilindiği gibi, 
deneme projesi, Rıhtım Cadde- 
sinin tümüyle taşıtlara kapatıl- 
masını, Kemeraltı caddesinin 
3 iz Karaköye doğru, 2 iz Top- 
haneye doğru olmak üzere gi- 


-diş geliş, Necatibey Caddesinin 


2 iz Tophaneye gidiş olarak 

kullanılmasını öngörüyordu. Bu 

amaçla Kemeraltı Caddesini i- 
Sonu 8'de 


ELEKTRİK KESİLMELERİNİN SORUMLUSU 
İLERİCİ BELEGİYELER DEĞİL 
YANLIŞ ENERJİ POLİTİKASIDIR. 


nucu olan üretim yetersizliği- 
dir. TEK'in sorumluluğu altın- 
daki üretim ünitelerinin top- 
Tam kurulu gücü 3075 MW'tir. 
Ancak, arıza ve bakım dolayı- 
sıyla kurulu gücün tümü kul 
lamlamamaktadır. Oysa Türki 


.ye puantı 3000 MW'a yaklaş- 


mıştır ve önümüzdeki ay 3000 
MW'i aşacaktır. Eldeki üretim 
üniteleri zorlamalı çalıştırila- 
rak tüketim güçlükle karşılan- 
maktadır. Kesilmelerin nedeni 
budur. Örneğin 5 ve 6 ekim 
günleri bazı santrallardaki arı- 
zalar puant saatinde de devam 
edince büyük şehirlerimizde kı- 
sıtlama uygulanmıştır. 

MC iktidarı, kendi günahını 
ilerici yöneticilere sahip bele- 
diyelere yükleme çabasındadır. 
Oysa gerçek suçlu, bugüne ka- 
darki yanlış politikalarıyla e- 
nerji üretiminde dar boğazlar 
yaratan sermaye iktidarlarığır. 


receği katkıları da şöyle özetleyebiliriz: 

Odanın genel politikası, yıllık çalışma programı- 
nin ilkeleri, uygulamanın şubelere ve temsilciliklere 
bölümü, zamanlaması merkez yönetimince belirle- 
necek ve denetlenecektir. Çalışmaları gerçekleştir- 
mek için gerekli. maddi kaynak dağılımı da. merkez 
yönetiminde kararlaştırılacaktır. 

Yani bugüne kadar koordinasyon toptantılarında 
yapılmaya çalışılan işler, daha düzenli ve disiplinli 
işleyen, daha. sık toplanan e kurulun yönetiminde 
yürütülecektir. 

Merkez yönetim kurulunun oluşturulmasından 
bunun dışında fazla birşeyler ummamak gerekir, 


SÖZKONUSU EDİLEN YAPİ ve İŞLEVLER TEMELİNE 
OTURAN YAYIN POLİTİKASI 


Yasal kuruluş, üye niteliği, hitabettiği kesimler, 
örgütsel özellikleri ve bunların zorunlu sonucu ola- 
rak çalışma politikası hakkında genel çerçeveyi koy- 
maya çalıştığımız odalarda, bu çalışma programı 
içinde yayının yerini araştıralım. : 

Odalarda yayın çalışmalarının üç teme! hedefin- 
den sözedilebilir ; 

Birincisi, kamuoyuna dönük, meslek alanımız- 
daki sorunları ülke çıkarları açısından ortaya koyan 
ve anti-emperyalist görüşleri yaygınlaştırma amaci- 
nı güden çalışmalar. 

İkincisi üyelerimizi ve elektrik mühendisliği öğ- 
rencilerini ülke, meslek sorunları ve üyelerimizi ilgi- 
lendiren sorunlarda ortak görüşler etrafında ve oda 
çevresinde birleştirme. amacını güden çalışmalar. 

Üçüncüsü, bir meslek kuruluşunun görev alanı- 

“na giren uzmanlık dalıyla ilgili teknik yayın çalişma- 
ları. 

Bu hedeflere varmak üzere süreli veya süresiz 
yayınlar çıkarılabilir. Sadece teknik yayınları bir ya- 
na bırakacak olursak öbür yayınlar hedefine göre, 
ikna ediciliği, propağanda yönü ağır basan yayınlar 
veya ajitasyon yönü ağır basan, seslenmek istediği- 

miz heskesin ilgisini mutlaka bir yanıyla çekebilen 
türde yayınlar olabilir, 


Şubemizde hazırlanmakta olan Turkiye Elektrik 
Elektronik Sanayi Ticaret Mühendislik Kataloğu ile 
ilgili ilk bilgileri önceki sayılarımızda vermiştik. Bu. 
sayımızda kataloğa katılacak kuruluşların hangi ö- 
zellikleriyle tanıtılacaklarını veriyoruz. 

Türkiye Elektrik Elektronik Sanayi Ticaret Mü- 
hendislik Kataloğu kapsamına giren o Türkiye'deki 
tüm kuruluşların adresleri odamızca 
Önümüzdeki haftanın sonuna kadar bu adreslerin 
tümüne katatog tanıtma broşürü ve kataloğa katıl- 
mak için gerekli belgeler postalanmış olacaktır. 


T.E.E.S.T.M.K.'nda Elektrik Mühendisleri Odasi 
tarafından hazırlanacak araştırma, inceleme ve der- 
leme yazılar dışındaki bölümler, katılacak kuruluş- 
ları, ürünlerini, yaptıkları işleri tanıtmaya ayrılacak- 
tir. © 

Kataloğa katılacak firmalar da çalışma alanları- 
na göre kendi aralarında üç ayrı grupta toplanacak- 
lardır : 

a-) İmalatçı, sanayici kuruluşlar. b-) Ticaret ku- 
ruluşları. c-) Mühendislik, müşavirlik, eat ea 
kuruluşları. 


a.) İmalatçı, Sanayici Kuruluşlarla İlgili Bölüm : 


Bu bölümde önce kataloğa katılan tüm sonayici 
ve imalatçı kuruluşlar ünvanlarının alfabetik sırala- 
masına göre tanıtılacaklardır. Kuruluşiarın tanıtımın- 
da ünvanları, amblemleri, kuruluş tarihleri, sermaye- 
leri, toplam personel sayıları, çalıştırdıkları etekirik 
mühendisi sayıları, ürettikleri mamuller listesi, var- 
sa imalatçılık dışında yaptığı işler, merkez ve fabri- 
ka adresleri, telefon, telgraf, teleksleri, reklamları- 
nın hangi sayfada olduğu, Türkçe ve İngilizce ola- 
rak verilecektir. 
Kuruluşiar, bu alfabetik 
"numarası da alacaklardır. 

Kuruluşların tanıtımı bittikten sonra mamuller 
indeksine yer verilecektir. Mamuller indeksi, mal sa- 
tmalmak isteyenlere yardımcı olmak amacıyla dü- 
zenlenmektedir. Burada katalogda adı gecen tüm 
mamuller alfabe sırasıyla dizilecek, her mamulün 
karşisına, mamulü üreten kuruluşların kod numa- 


sıralamada, birer kod 


derlenmiştir." 


sel zaafları doğuracaktır. 
Birden fazla odayı ilgilendiren çalışma sözke- 


ri vardır. Tüm mühendis ve mimarları 
problemler, 
Tüm mühendis ve mimarların toplumun öbür kesim- 
terinin örgütleriyle ilişkilerini kurmak ve geliştirmek 
yine T.M.M.0.B.”nin görevidir. 

T.M.M,O.B. ite onun alt birimleri olan ve yapısal 
farklılıklar gösteren odalar arasında, merkeziyetçi 
çatışma ilkesini bu boyutların dışına taşırmamak ge- 
rekiidir. N 

b) YENİ YAPISI İLE E.M.O.'DA: 

E.M.O. çatısı altinda birleşen üyelerin nitelikle- 
ri üzerine daha önce açıklamalar yapmıştık. Şimdi 
E.M.O. da, Ankara şubesinin kurulması ve şubelerin 
temsi! edildiği merkez yönetim kurulunun oluşturul- 
ması sonrasını esas -alarak, yeni örgütlenmedeki ça- 
lışma tarzına eğilelim. - 

Yeni örgütlenmede şube genel kurulları, merkez 
gene! kurulunu kazanmada büyük birer adımdır. Şim- 
diye kadar merkez genel kurulunda yoğunlaşan si- 
yasal çekişmenin ağırlığı, artık şube genel kurulla- 
rına kayacaktır. Şube gehel kurullarında sağ siya- 
sa! çizginin canlı hedefi ise şube yönetim kurulları- 
dır, Yapılan veya yapılmayan çalışmaların hesabı şu- 
be genel kurullarında verilmek durumundadır. Dola- 
yısıyle devrimci şube yönetim kurullarının çalışma- 
larını - merkez çalışmaları dışında - ayrıca her ilgili 
şube üyesine tek tek ve en etkin biçimde iletme zo- 
runluluğu vardır. 

Birkaç yıl sonrasının È. M. O. üyeleri de bugün- 
den oda çalışmalarından haberdar olmal, odayı bu- 
künkü ve yarınki sorunlarının çözümünde yardımcı 
bir kuruluş, bir çalışma ortamı olarak görmelidir. Şu- 
belerin, bölgelerindeki elektrik mühendisliği öğrenci- 
ierine varlıklarını duyurmaları, geleceğin üye tabanı- 
na yönelik, önemli bir çalışma olarak gerçekleştiri!- 
mek zorundadır. 

i Öte yandan örgütlenmenin merkezi yanının geti- 


RULUŞL, 


i rası yüzl eski, 

Mamuller indeksi, İngilizce olarak tekrarlanacak- 
tir: 

imalatçı ve sanayici kuruluşların, firmalarını ve 
ürünlerini tanıtmak üzere- verecekleri reklam veya 
tanıtma föyleri mamuiler indeksinin arkasına yine 
alfabe sirasiyla dizilecek ve üzerlerine kataloğun 
sayfa numarası basılacaktır, 


b.) Ticaret Kuruluşları ile İlgili Bölüm : 


Elektrik ve elektronik alanında pazarlama, mü- 
messillik, ithalat, ihracat ve iç ticaret ile uğraşan 
kuruluşların tanıtımında yalnızca alfabetik sıralama- 
nın fazla bir pratik yararı olmadığı düşünülerek iller 
esas alınmak üzere bir sıralamaya gidilmesi uygun 
bulunmuştur. 

İller alfabetik olarak dizilecek, her kuruluş, han- 
gi il sınırları içindeyse o bölümde yer alacaktır. An- 
cak aynı il içindeki kuruluşlar kendi aralarında yine 
alfabetik sıralamaya sokulacaklardın, 

Bu bölümdeki kuruluşlar da sırayla birer kod 
numarası alacaklardır. 

Her kuruluş, ad ve ünvanı, amblemi, yaptığı iş- 
ier, çalışma alanına giren malzemeler, adres ve te- 
lefony ile Türkçe ve İngilizce tanıtılacak, kataloğa 
reklam veya tanıtma föyü vermişse bunun hangi 
sayfada olduğu belirtilecektir. 

Kuruluşların tanıtımının sonunda iki ayrı indeks 
bulunacaktır, Bunlardan birinde yapılan işlere göre 
firmalar gruplandırılacaktır. Öbür indekste ise ça- 
ilşma alanına giren maizemelere göre kuruluşlar bi- 
rarada toplanacaktır. Bu indeksler, örneğin ithalat 
veya toptan sutış yapan firmaların kolayca bulu- 
nabilmesini sağlayacaktır. Veya iç tesisat malzemesi 
satın almuk isteven biri, ikinci indeksten yararlana- 

rak ilgili firmaları kolayca elde edebilecektir. 
: Her iki indeks ingilizce olarak da verilecektir. 

İndekslerden sonra bu bölümün reklam 've ta- 
mtma föyleri konulacaktır. 


c.) Mühendislik, Müşavirlik ve Müteahhitlik Ku- 
i ruluşları iie ilgili Bölüm: 


j 


karıştırmak, gücü yerinde kullanamamak gibi örgüt- 


nusu olduğunda, bunun T,M.M.O.B. gündeminde ye- 
kapsayan 
T.M.M.O.B.'nin sürekli gündemindedir. 


i NASIL TAN ITILAC 


ODALARIN ÖRGÜTSEL YAPISI ——— 
VE YAYIN ÇALIŞMALARI — so sman ss 


Önceki sayılarımızda, İstanbul Şubemizin oda- 
larda izlenecek yayın politikası ile ilgili bir çalışma 
yaptığını büdirmiş ve bu çalışmanın bir bölümünü 
Oda Çalışmalarının Maddi ve Sosyai Temelleri baş- 
iğiyle vermiştik. 

Bu sayımızda da. aynı çalışmanın, yine kendi 
içinde bütünselliği olan başka bir bölümünü veriyo- 
ruz. Aşağıdaki yazıda örgütsel yapının oda çalışma- 
iarını belirleyen yanları ele alınıyor ve odaların ku- 
ruluş gerekçeleri, çalışma alanları, ` çalışmalarının 
yöneldiği kitleler ve örgütlenme biçimi açısından 
hangi türden yayın yapılmasının uygun düşeceği ko- 
nusundaki görüşlerle yazı sonuçlanıyor. 


ODALARDA, ÖRGÜTLENME - BİÇİMİNİN ÇALIŞMA 
PROGRAMINA ETKİLERİ ÜZERİNE 


a) T.M.M.O.B.'de: Odaların kuruluş gerekçele- 
ri, çalışma alanları, çalışmaların yöneldiği kitleler, 
yayın politikasını belirleyici etkenlerin bir bölümü- 
dür. Bunların yayın politikasını hangi yönde belirle- 
yeceği konusunu açmadan önce şube ve temsilci- 
'iklerden başlayarak T.M.M.G.B.'ye kadar uzanan ör- 
gütlenme biçiminin yayın politikasına ışık tutacak 
yönlerini kısaca gözden geçirelim. 

T.M.M.0.B., tüm mühendis ve mimar odalarını 
bünyesinde toptayan bir üst kuruluştur. Bu üst ku- 
ruluşta uzmanlık konular: biribirinden farklı mühen- 
dis ve mimar odaları bir federasyon biçiminde top- 
lanmışlardır. Başka bir bakışla, bir elektrik mühen- 
disi, bir orman mühendisi, bir fizik mühendisi... tek 
tek ihtisas dalları dolayısıyle değil, mühendislikleri 
dolayısıyla T.M.M.O.B. tabanını oluşturmaktadırlar. 
T.M.M.O.B. çatısı altında toplanan meslek grupları- 
nın ortak özellikleri T.M.M.O.B. örgütlenmesinin ayı- 
rici niteliğidir. a 

Öyleyse T.M.M.O.B.'nin çalışma alanını belirle- 
yen en genel çerçeve tüm mühendis ve mimarların 
ortak sorunlarıdır. Bu çalışma alanını daraltarak o- 
dalardan tek tek her birinin görevlerini T.M.M.O.B. 
yerine getirmeye başladığında örgütlenme biçimine 
uymayan bir yola gidiliyor demektir ki, bu, işlevleri 


Mühendislik, müşavirlik ve müteahhitlik kuru- 
iluşları da illere göre ayrılacaktır. Alfabe sırasıyla di- 
zilecek illerimizdeki kuruluşlar, kendi aralarında al- 
fabe sirası ile verilecektir. 

Mühendislik, müşavirlik ve müteahhitlik firma- 
ları ünvan ve adları amblemleri, yaptıkları işler, ça- 
lışma konuları, müteahhitlik karnesi grubu, azami 
keşif tutarı, adres ve telefonları ile tanıtılacaktır. 

Daha sonra mühendislik, müşavirlik ve müteah- 
hitlik kuruluşlarının tanıtma föyleri ve reklamları yer 


© alacaktır. 


tmmob elektrik mühendisleri odası 


TÜRKİYE 
ELEKTRİK ELEKTRONİK 
Sanayi -Ticaret . Mühendislik 
KATALOĞU 


inia Kuruluş va Ça- 


Koöte Belgesi Nedir Nosi Vörilir? 

Türkiye'nin, Cumhuriyet Döhemi Boyunca Eext- 
sik Enerilsi Sorunu trceleme) 

Elektrik Sanaylimizih Dünü Bugünü ve Gelecaği 
inceleme 

Elekiranik Sanaylimizin Dürü Bugünü ve Golo- 
ceği (İnceleme) 

Turkiye'deki Funr ve Sergiler, Dıy Ülkelerdeki 
Elekirik ve Elaktronikte İlgli Fuar ve Sorgiler 
Allabetik Sırey'a, Katatogda Yer Alan Sanayi 
Kuruluşları (Komu ve Özet) 

Türkiye'de Elektrik ve Elektroni: Alanında Ù- 
retâen Mamuller ve Bunleri Üreten Kuruluşlar 
(Mamul sitabetik sırasına göreş 

Türk Standartları Enstilisünce Yayınlanmış, E- 
tekarik ve Elekirenikle İlgli Stondartiot Listesi 
Sonayi Kuruluşlarını ve Mermullerini o Tanıtan 
Föyler ve Rexiemlar 

Türkiye'de Elekirik ve Elektronik ilo fig İç vo 
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Diş Alım-Satım, Pazarlcma, Mümessillik Yapan 
Kuruluşların Bulurdukları İllore Göre Dağılım ve 
Tanımı 

Ticari Kuruluşların Reklam ve Tantra Föyleri 
Türkiye'de Elektrik Mühendisliği Oğretimi vo 
Öğretim Kuruluşları (inceleme) 

itere Göre, Mühendislik, Müşavirlik Müteah- 
hitik Kuruluşlarının Tanıtımı 


e se 


J ayrıntılı b 


emo istanbul ei cumhuriyet cad 283/2 harbiye iE 
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BOĞAZİÇİ == 
ÜNİVERSİTESİ 


Boğaziçi Üniversitesinden bir görünüş 


BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ : 
YENİ DERS YILI BAŞLIYOR 


Boğaziçi Üniversitesi'nde yeni ders yılının baş- 
lama tarihi 1 Kasım. i i 

Bu yıl okula öğrenci alımında yeni sınırlamalar 

» konduğu anlaşılıyor. Örneğin erkek öğrenci yurduna 

yeni öğrenci alınmıyor. Kız yurduna ise 50 kadar öğ- 
renci alınacak. Okul yönetiminin bu tavrı bazı Öğ- 
renciler tarafından, okul sınırları içinde bulunan ve 
Kredi ve Yurtlar Kurumuna bağlı olmayan öğrenci 
yurtlarının tastiyesinin bir başlangıcı olarak *yörum- 
tanıyor. > 

Boğaziçi Üniversitesinde Elektrik Mühendisliği 
Bölümünden geçen yı! 19 öğrenci mezun oldu. 3 Oğ- 
renci çeşitli nedenlerle okülu bitiremedi. Başarı ora- 
nı oldukça yüksekti. Geçen dönem Elektrik Mühen- 
disliği Bölümünde ikinci sınıfta 52, ücüncü sınıfta 
40, dördüncü sınıfta 22, master'da 21, doktora da 
ise 4 öğrenci vardı. i 

Boğaziçi Üniversitesi Mühendislik Fakültesi öğ- 
rencileri genellikle; üniversite yönetiminin az staj 
olanağı sağlamasından yakınmaktadırlar. Öğrenciler 
kendi olanaklarıyla staj yeri bulamadıklarından ço- 
ğurlukla ücretsiz staj yapmak durumunda kalmak- 


VATAN MÜ 


YATAN MÜHENDİSLİK ; 
BOZKURT RESİMLİ SINIFLARDA 
YALNIZ «ÜLKÜCÜLERİN GİREBİLECEĞİ SINAVLAR 
BAŞLIYOR ` çe 


Aydınlığa Doğru okurları hatırlayacaklardır. Bu 
sayfada Vatan Mühendislik Yüksek Okuluyla iigill ha- 
berlerimizde sürekli olarak devrimci (o öğrencilerin 
dersleri izleyebilmek için bulundukları girişimlerden 
sözedilmiş, okula girmek cür'etini gösterenlerin karşı- 
taştıklurı terör dile getirilmiştir. Bugünlerde durumda 
biz değişme sözkonusu değil, Yatan Mühendisiik”ten 
elektrik bölümü öğrencisi arkadaşımız gelişmeleri 

- şöyle özetliyor ; 

12 Marttan sonra okulumuzda ilk kez yapılan öğ- 
renci temsilciliği seçimini ezici çoğunlukla devrimci 
öğrencilerin kazanması faşistleri çok şaşırtmıştı. 
75-76 Ders yılında temsilcilik seçimlerine bir ay kala 
okulda terör havası estirmeye başladılar. Bir MHP 
karargâhı olarak kullanılan Edirnekapı öğrenci yur- 
dunu üs yaparak, Vatan Mühendisliğe sürekli saldırı- 
larda bulundular. Devrimci ve ilerici öğrenci kitlesini 
sindirmek istiyorlardı. Polisin ve okul idaresinin yür- 

.dimıyla isteklerini elde ettiler. 
Sonu 6'da 


, Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi ile 
istanbul'da elektrik mühendisliği öğrenimi yapılan 
fakülte, akademi ve yüksek okulların elektrik mü- 
hendisliği öğrenci temsilcilerinin birlikte yürüttüğü 
çalışmalar yeniden başladı. Geçtiğimiz yıl belirli iler- 
lemeler gösteren çalışmalar, yaz döneminde, fakül- 


te ve yüksek okulların tatile girmeleri yada kapatıi- 


maları. dolayısıyle kesintiye uğramıştı. 

Ekim ayı içinde yapılan son toplantıya, İTÜ 
Elektrik Fakültesi, İTÜ MMF Elektrik Bölümü, İDMMA 
Elektrik Mühendisliği Bölümü. ve Vatan Mühendis- 
lik Yüksek Okulu Elektrik Mühendisliği Bölümünden 
öğrenciler katıldı. Toplantıda öğrenci temsilcileri, o- 
kullarındaki son gelişmeleri özetiediler. Daha sonra 
önceki yıl çalışmaları gözden geçirildi. Gerçekleşti- 
rilmesi düşünülen amaçlara hangi oranda varilabil- 
diği saptandı. Başarılamayan çalışmaların başarıla- 
mayış nedenleri üzerinde duruldu. d 

Önümüzdeki yıl yürütülmesi düşünülen çalışma- 
lara ilişkin öneriler açıklandı. Özellikle, EMO İstan- 
bul Şubesinin düzenleyeceği «Ülkemizde Elektrik 


istanbul teknik üniversitesi 


İTÜ'DE YENİDEN BOYKOTA GİDİLDİ 


Geçen sayımızda İTÜ öğrencilerinin bazı istek- 
lerinin gerçekleşmesi doğrultusunda boykot eyle- 
mini sürdürdüklerini bildirmiştik. Gazetemizin çıkı- 
şından sonra İ.T.Ü. senatosunun bir açıkicması ol- 
du. Öğrencilerin, geçen sayımızda ayrıntılarıyla bil- 
dirdiğimiz isteklerine karşılık İ.T.Ü. Senatosu özet- 
le şu açıklamayı yaptı: 

— Gündüze alınan gece öğrencilerinden ihti- 
yacı olanlara burs ve benzeri yardımların yapılma- 
sı için Senato girişimde bulunacaktır. i 

— Yurdun açılması için ilgili makamlara baş- 
vurulacaktır. 

— Yönetmeliğin 22. maddesi, son 3 sınav hak- 
kının, arka arkaya gelen 6 sınav döneminde kul- 
İanılabileceği biçiminde uygulanacaktır. 

— İki sınav dönemi arasındaki süre 9 günden 
11 güne çıkartılmış, boykotta geçen 4 hafta, dönem 
sonuna eklenmiştir. 

Senatonun açıklaması üzerine İ.T.Ü. öğrencileri 
bir forum yaptılar. Forumda, Senatonun ileriye dö- 
nük sözlerini gerçekleştirmesi için belirli bir süre ta- 
nınması gerektiği, bunun için de derslere girilmesi- 
nin doğru olacağı görüşü ağırlık kazandı ve öğrenci- 
ler derslere girdiler, İki hafta, İTÜ de dersler yapıldı. 
Ancak 21 ekim perşembe günü İTÜ yönetim kurulu 
yeni bir açıklama yaptı. Bu yazılı açıklamada öğren- 
cilere verilebilecek hakların, en geniş ölçüde veril- 
diği ifade ediliyordu. Bildiride daha sonra özetle 
şöyle deniliyordu. 


İDMMA. 


EMO İSTANBUL ŞUBESİ İLE ELEKTRİK . 
MÜHENDİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİNİN BU YILKİ 
ORTAK ÇALIŞMALARI PROGRAMLANIYOR 


Mühendisliği Öğretimi» konulu panele ilişkin öğren- 
ci anketinin, olabildiğince, öğrenci kitlesine yaygın- 
laştırılması gereği vurgulandı. 

Elektrik Mühendisliği öğrencilerinin staj sorunu- 
nun EMO genel merkezi düzeyinde ele alındığı açık- 
landı. 

EMO İstanbul Şubesinin düzenleyeceği panei, 
açık oturum, kongre gibi toplantıları elektrik mühen- 
disiiği öğrencilerinin de izleyebileceği belirtildi. 

Odamız adına toplantıya katılan temsilciler, öğ- 
renciierin yönetmeliklerle ilgili sorunlarında olsun, 
ekonomik ve demokratik başka taleplerinde olsun, 


` odamızın örgütsel yapısı gözönüne alınmak kaydıyle, 


EMO İstanbul Şubesinin: kendilerine yardımcı ola- 
cağını ifade ettiler. i 

Önümüzdeki dönemde elektrik mühendisliği öğ- 
rencileri için, bilgisayar program dili kursu ve ül- 
kemizin enerji sorunu ile ilgili seminerler. düzenlen- 
mesine karar verildi. Bunlara ilişkin zamanlama ve 
kesin programlama yapıldığında tüm elektrik mü- 
hendisliği öğrencilerine duyuru yapılacak. 


Sorunlara çözüm 

bekleyen İTÜ'lü 

öğrenciler dün 
yürüyüş yapt 


aler tueafindun 


yilda 


oğrencikr, 


ken. 


— Üniversite butçesinde ogrencilere yardım v 
deneği bulunmadığı için, yönetimin yapabileceği, da- 
ha önce gündüz çalışıp gece okuyan öğrencilere 
öncelikle burs ve kredi verme olanağına sahip ku- 
rumlar nezdinde girişimde bulunmaktır. 


Sonu 6'du 


9 GÜNDE 6 KEZ KAPATILAN İDMMA'DA 
OLAYLARA ÇARE : 100 KİŞİLİK POLİS KARAKOLU 
VE KORİDORA ÇIKMA YASAĞI 


© Oİ.D.M.M.A. uzun süren bir kapatılma dönemin- 
den sonra 31 ağustostu açılmıştı. Bilindiği gibi 
İDMMA, «ülkücü» lerin azınlıkta olduğu bir okuldur 
ve bu nedenle «ülkücü» İerin hakim olmayı hedefle- 
diği bir bölgedir. Okulun açık olduğu sıralarda bü 
doğrultuda çeşitli girişimler yapılmıştı. 

İDMMA'dan, odamızla ilişkide olan elektrik mü- 
şöyle anlattı: , 

11 Ekim pazartesi günü Akademi'ye- gelen fa 
şist ve gerici militanlar, yemekhanede öğrencilgje 
söz atarak olay çıkarmak istediler. Havanın gergm- 
leşmesi üzerine katları boşaltmak için gelen pafis- 
terin yanında, biri tabanca kabzası ile başından of- 
mak üzere, iki arkadaşımız yaralandı. Akadami 9 
gün kapatıldı. - 

12 Ekim salı günü hayanın gerginliğinden dji 


Akademi 1 gün daha kapatıldı. 

13 Ekim günü hava yine gergindi. Grup halin- 
Se okula gelen faşist azınlık, güvenlikleri polis targ- 
fından sağlanarak okul dışına çıkarıldı. Akademi yi- 
ne 1 gün kapatıldı. 

14 Ekim perşembe günü Akademi'ye gelen öğ- 
renciler, katların, bircoğu dışarıdan gelen «ülkücü» 
ler tarafından işgai edilmiş olduğunu gördüler. Okul- 
da 15 - 20 kadar polis vardı ve hiçbir önlem alınma- 
mişti. Katlara çıkan öğrencilere, faşist ve gerici mi- 
ditanlar taş, sopa, Zincir ve tabürelerle saldırdılar, 
Yukardan yapılan saldırıdan başka aşağıdan da po- 
lis copları ile karşılaştık. Bu arada 10 arkadaşımız 
yaralandı. Ağır yaralı Selâhattin Türkmen arkadaşı- 
mız Şişli Çocuk Hastanesine yatırıldı. Sonradan ge- 
lan güvenlik kuvvetleri saldırıya müdahale ettiler, iki 


Sonu 6'da 


| 
| 


i.d.m.m. d. Aae mide 


arkadaşımızı da alıp götürdüler. Akademi 18 ekim 
pazartesiye kadar tatil edildi. 
`- © 18 Ekim pazartesi yünü devrimci öğrenciler o- 
kulun işgalini önlemek için erkenden geldiler. Soñra- 
dan toplu halde gelen faşist grup, içeride devrimci- 
lerin oldüğunu polisten öğrenince içeri girmedi. Der- 
se girmek üzere oküla gelen öğrencileri silâhla teh- 
dit ettiler, okula sokmadılar. Daha sonra polis yetki- 
lieri, Akademi'nin kapatıldığını bildirdiler ve okulu 
boşalttılar: © i 
` 418 Ekim salı günü, normal olarak 8.00 de açılan 
okul 7.30 da açılmış, üstleri aranmadan okula giren 
faşist gerici zorbalar okulu işgal etmişti. Okula gir- 
mek' isteyen geniş öğrenci kitlesini polis enğelledi. 
“Bu arada görevli polisle konüşmüya giden bir ar- 
kadaşımıza komiser küfürle karışık, «korkuyorsanız 
okula gelmeyin» ihtarda bulundu: Lİ 

Arkadan Aködeminin 9 günlük sürede 6. kapatıl- 
“ma Kararını öğrendik. Bu kez kapatma kararıyla bir- 
likte şunları da öğrendik : çe le e 

` — Akademide 100 Kişilik bir polis karakolu ku- 

rulmuştur. t a 

— Öğrericiler ancak Kendi katlarına çikabilecek- 


lerdir, ders: esnasında hiçbir öğrenci katında dolaş 


mayacaktır. > © ` A pena , 
` — Gece öğrencileri 16:30 dan önce içeri alınma- 


yacak, gündüz öğrencileri de gece Akademi'ye: gire- 


meyecekierdir. i 

Biz İDMMA'nın devrimci öğrençileri olarak; olay- 
tarda taraflı davrandığı açıkça kaç kez görülen po- 
lisin sayısının fazlalaştırMdrak Akademimizde daha i- 
yi örgütlendirilmesini, gerici faşist zorbaların işine-ya- 
rayacak biz olgu olarak değerlendiriyor ve: protesto 
ediyoruz: ik y is Ba 


vatan müh 


Başı 8'de 


an güvenliğinin bulunmadığı okula devrimci, i-. 


lerici öğrenciler giremez oldu. Akademi senatosu ve 
okul yönetimi buna rağmen öğrenimi sürdürmekte 
sakınca görmedi. - i 


2 Kasımda sinavlar başlıyor. Devrimci öğrenciler, 


sınavların, can güvenliğinin sağlanması koşuluyla, A- 
kademi binasında yapılmasını talep ettiler. Ancak bu 
dilekçelere hiçbir karşılık verilmedi. i 

Vatan Mühendislik öğrencileri zorbalara hesabın 
sorulacağı günü bekliyorlar. ` 


itü 


— İTÜ. Öğrencilerinin yurt 
makamlara duyurulmuştur. 

— Polis karakollarının üniversitede bulunması 
anayasaya aykırı değildir ve hükümetin tasarrufun- 
dadır. ' 


Başı 3'de 
ihtiyacı ilgili ma- 


Üniversite yönetimi polisin görevini üstlenemez. 


İTÜ öğrencileri üniversite yönetim kurulunun bu 
açıklamasını önceki tavrından daha geride bir tavır 
olarak değerlendirdiler. M.M.F.'den ve Maden, Kim- 
ya Fakültelerinden toplu halde Rektörlüğe gidildi. 
Rektörün yerinde olmadığı öğrenildiğinden görüşme 
yapılamadı ve protesto amacıyla, üniversite yönetim 
kurulunun dağıttığı bildiriler yakıldı. Öğrenciler, da- 
ha sonra Taksim Atatürk anıtına kadar bir yürüyüş 
yaptılar. 


25. Ekim pazartesi günü Maden Fakültesinde 


toplanan öğrenci forumunda büyük bir çoğunlukla 
boykot ‘kararı alındı. Pazartesi gününden sonra İTÜ” 
de derslere yeniden ara verilmiş oldu. 


EGE'DEN 


bir açıklama yaptılar. Bilindiği gibi DGM yasasına 
karşı direnen Aliağa işçileri yerine, işten hiç anlama- 
yan tek özelliği iktidarın MHP kanadına yakınlık: o- 
tan kişiler -alınmıştı. Mühendis ve mimar odalarının 
İzmir şubeleri, işçi ve teknik elemanın alın teri ve 
halktan alınmış vergilerle kurulan milyonluk tesisle- 
rin, iktidarın sınıf çıkarı öyle gerektirdiği için çalış- 
tırılmadığını ve çürümeye terkedildiğini açıkladılar: 

Yasa! eylemde bulunarak üretimi durduran işçi- 
ler, rafineride bulundukları sürece tesisi sirkülasyon 
halinde tutarak her an üretim olanağını korumuşlar- 
dır. Ancak işveren polis zoruyle işçileri ve tüm per- 
soneli zorla dışarıya çıkarmış, işe giden diğer vardi- 
ya işçilerini yoldan çevirmiş, böylece tesisin sirkülas- 
yonda çalışmasını durdurmuştur. Bu andan itibaren, 
rafinerinin çürümeğe bırakılması işverence peşinen 
kabul edilmiş olmaktadır. Zira sirkülasyon çalışması 
durdurulmuş rafineride devamlı sıcak kalması gere- 
ken ürünler, (fuel-oil, asfalt, parafin v.b.) çeşitli e- 
kipmanlar (pompa, tank, dram, kolon v.b.) ve borular 
içinde donar. Bu çalışmama süresinin uzaması, te- 
sisin ilgili ünitelerinin büyük bir kısmını kullanılamaz, 
hale getirir. Normal atmosfer sıcaklığınin alitında ve 
üstünde çalışan likid gaz kompresör ve pompaları, 


Başı 8'de 


. bağlantıları, normal çalışma tempriminin dışına çık- 


tığı için, çeşitli ünitelerde meydana gelen termik ge- 
rilmeler çatlamalara, bağlantı yerlerindeki gevşeme- 
lerden dolayı da gaz kaçaklarına sebep olur, Bu gaz 
kaçakları, havadan ağır olması nedeni ile rafineri ta- 
banında birikerek, rafineriye yerleştirilen, rafinaj tec- 
rübesinden de yoksun bulunan faşist militanların ya- 
pdbilecekleri hatalar nedeniyle her an büyük yan- 
gınlara ve patlamalara neden olabilir. Öyleki, bu teh- 
like Aliağa'yr dahi tehdit edebilecek büyüklüktedir. 
Ayrıca termik gerilmeler sonucunda, borularda olu- 
nerisi diğer rafinerilerin işçileriyle bile çalıştırılamaz. 

İşin önemini bilen.rafineride çalışan teknik ele- 
manlar da, idareye gerekli uyarıda bulunmuşlar, İ- 
kazları göz ardı edilince bir kısmı istifa etmiş, bir 
kısmı da yeri dahi belli olmayan hayali rafinerile- 
re sürülmüştür. 

Yukarıdaki: doğruların. ışığında açıkça görül- 
mektedirki sermaye çevreleri ve onun siyasi ikti- 
darının iddiaları boşlukta kalmaktadır. ' 

Gerçekten “direnişte olan, ülke çıkarlarını - düşün- 
meyen ve milyarlık tesisleri çalıştırmayan hakim sı- 
nıflar ve onların temsilcileridir. 

Rafineri teknik elemanlarının yaptıkları uyarıyı, 
mimar ve mühendis. odaları olarak kamuoyu önün- 
de, işin önemini kendi sınıf çıkarları açısından sav- 
saklayan MC'ye hatırlatırız, rafinerinin kendi per- 
sonelinden başkasıyle çalıştırılamayacağı gerçeğini 
bir kez daha vurgularız. 


“titiz secimin 


Karar vermek zordur kablo seçerken. 
ağdaş bilgi, emniyet, servis kolaylığı ve 

<> Türk standartlarına uygun 

kalite garantisi aranır. 


Kararlarınız sorumluluğunuzu da taşır. 
Ve her titiz seçimin sonunda, 


AN-KA tercih edilir. 


kabloları 


sarayi ve oret nonin şikeli 


ER ve 
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Maria His. 


Aleksander Bak (1954) 


z e biga 
Stefan Suberlak (1959) - Çiftçi - 
- Taş Baskı (70,6x55,2 cm) 


BUYUK AYIPLI. SANSÜR 
Ersin KAYA 


Türk Sineması SANSÜR DOSYASI / Agâh Öz- 
güç'ün İncelemesi. 


Koza Yayınları Türk Yazarları Dizisi / 128 Say-| 


fa - 15 lira 
Sansür denitince, ilk akla gelen, sinemada, bir 
sevişme sahnesini seyrederken, filmin birden. kesili- 


vermesi, önceki sahnenin yerini, kolayca ilgi kura- 


mayacağımız yeni bir sahnenin- almasıdır, 

Yada bir güzel genç kız gölde yüzecektir, soyu- 
nur... Bakarsınız filmde bir çarpı işaretleri, bir anor- 
maliiktir gider ve sonra bakarsınız ne güzel kiz kal- 
mış, ne göl... Sansür yapmıştır. yapacağını. ` 

Kafalarda sansürle ilgili kalan iz genellikle bu 
biçimdedir. Re 

Toplumumuzdaki ortalama bekâr erkek gözüyle, 
bu sansür denilen şey, güzele, aşka düşmandır. 

Ama toplumumuzdaki ortalama bekâr genç er- 
keklerin, babalarının ve annelerinin resmi görüşleri 
açısından sansür, toplumsal yaşantı için çok yararlı 
bizleri uçuruma, cehenneme gitmekten koruyan bir- 
& şeydir. ' 

Bazı siyasilerimiz açısından ise, kadın resimleri- 
M nin orasını burasını siyaha boyamakla tanınmak, ba- 

zı filmlere şiddetle karşı olduğunu radyodan, TV dan 
E duyurmak, yani Sansürcülük, iktidara giden yolda 


) bir basamaktır. 


| min yararınadır? Bunun cevabını vermek için «Film- 


(40,5 x 24,6 om) 


e e 


Wiodzımıerz Kunz (1553) - Beyaz At - Taş Baskı 144,8 x 60 cm) 


Değer yargıları bu düzeyde tutulmak istenilen | 
toplumda, sansüre karşı çıkmak ise, ahlâksızlığı sa- 
vunmakla eş anlamlı olarak sunulmaktadır. 

Kuşkusuz, sansüre karşı çıkanların, ahtaksızlığı 
savunuyormuş gibi gösterilmesi, ahlâkı meta haline 
getirmeye çalışanların yararınadır. Ama sansür ki- 


lerin ve Film Senaryolarının Kontrolüne Dair Nizam- 
name»ye bakmak gerekiyor. Bu «nizamnameye» gö- 
re: À 

1) Herhangi bir devletin siyasi propdgandasını 
yapan- ` ) S 

2) Herhangi bir ırk ve miileti tezyif eden, 

3) Dost devlet ve milletlerin hislerini rencide 
eden, e i 

4) Din propagandası, yapan, 

5) Milli rejime aykırı olan siyasi, iktisadi ve iç- 
timai ideoloji propagandası yapan, 

6) Umumi terbiyeye ve ahlâka ve milli duygula- 
rımıza mugayir bulunan, 

7) Askerlik şeref ve haysiyetini kıran ve asker- 
lik aleyhine propaganda yapan, 

8) Memleketin inzibat ve emniyeti: bakımından 
zararlı olan, z s 

9) Cürüm işlemeğe tahrik eden, l 

10) İçinde Türkiye aleyhinde propaganda vası- ' 
tası olacak sahneleri bulunan filmlerin çekimine mü- 
sade edilmez. à : 

Görüldüğü gibi 10 maddenin yalnızca bir altıncı 
maddesi sansürün en çok bilinen anlamıyla ilgili- 
dir. Öbür dokuz madde toplumsal! yaşantının başka 
kavramlarıyla ilgilidir. Ve dokuz maddede de objek- ` 


tif, herkesin üzerinde birleştiği kavramlar yerine, yu- J 


varlak, kişilerin siyasi, ideolojik yapılarına göre de- 


umann (4959) - Tahta Baskı 


(9.2 x 52 cm) 


POLONYA GRAFİK SANATLARINDAN SEÇMELER 

Polonya'da sokaklarda dilencilerin olmaması, 
hiçbir kent çevresinde gecekondu bulunmaması gibi 
yabancıların en çok dikketini çeken olgulardan biri 
de grafik sanatlarının yaygın ve aynı ölçüde başarılı 
oluşu. 

Polonya'nın herhangi bir kentinde afişlerin asıl- 
dığı panolar, duyarlar insana her yerde grafik ser- 
gisi varmış izlenimi veriyor. 

Bu sayfamızda bu konuda okurlarımıza az da 


olsa bir fikir verebilmek amacıyla, Polish Graphic, 


Art adlı albumden yaptığımız seçmeleri veriyoruz. 


Stefan Subdrlak (1860) - Çiftçinin Karısı 


- Muşamba Baskı (70,55 x 46 cm) 


= heray bir kitap — 


metinin âtadığı memuriarın çoğunlukta olduğu san- 
sür kurulu rahatlıkla bu filmi, Rusya'nın propagan- 
dasını yapan, dost devlet ABD'nin hislerini rencide 
eden, milli rejime aykırı, memleketin inzibet ve em- 
niyetine zararlı, cürüm işlemeye tahrik eden, Türki- 


ye aleyhinde bir film diye nitelendirecek ve altı ge-  $ 


rekçe ile film sansürde takılacaktır. 

Bu konuda en küçük bir tereddüde bile yer 
yoktur. Çünkü başkanını İçişleri Bakanlığı'nın seçti- 
ği beş üyeli komisyonun.öbür dört üyesi de Emniyet 
Genel Müdürlüğü, Genel Kurmay Başkanlığı, Basın - 
Yayın ve Turizm Bakanlığı, Mili Eğitim Bakanlığı 
temsilcileridir. ` 
" Gerçekten de sansür kurulları öyle gerekçelerle 
filmler yasaklamıştır ki yukarıda verdiğimiz örnek 


bu gerçek kararların yanında çok sivri kalmaktadır. ` 


Örneğin Aşık Veysel'in Hayatı adlı film; 

— ekin boylarının kısa ve cılız oluşu, ' i 

— ziraat işlerinin çok ilkel yapılması, 

— turna dansı yapan dört kızdan ikisinin çıplak 
ayaklı, ikisinin çarıklı oluşu yönünden sakıncalı gö- 
rülmüştü. 

Lütfü Ö. Akad'ın Hudutların Kanunu filmine, 
sansür kurulunun Kurmay Albay üyesi Jandarmala- 
rı çok pasif gördüğü için muhalef oyu” vermişti. Ünlü 
Umut fiiminin red gerekçeleri arasmda hocaya, gü- 
neş doğarken sabah namazı kıldırıldığı, böylece di- 
nimizle alay edildiği de vardı. Yılmaz Güney'in Ağıt 
fimi ise Zahit bizi tan eyleme türküsü çıkarılmak 
kaydıyle sansürden geçebilmişti. 

Örnekleri çoğaltmak mümkün... 

Bu dehşetii nizamnameye, bu ahlâk düşkünü ik- 
tidara rağmen, yerli filmlerin giderek «aile içinde anı- 

Ölemeyacak» adlarla çevrilir olması, cinsel duygula- 


` ğişik yorumluyacakları Kavramlar, ölçüt olarak alın-: | rm Yeşilçam sinemasının başta gelen malzemesi bi- 


maktadır. o 
Diyelimki ülkemizin ABD tarafından sömürüldü- 

ğünü belirten, emperyalizme karşı mücadeleyi öne- 

ten, bağımsızlığı savunan bir film yaptınız. MC hükü- , 


çimine dönüşmesi sansürün neye karşı olmadığını 
crlatmıyor mu? 

. Agâh Özgüç'ün incelemesi, sansürü sergileme- 
. si yönünden ilginç. 


-KISA HABERLER— 


iŞ ARAYAN ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ 
VE ELEKTRİK MÜHENDİSİ ARAYAN KURULUŞLARA . 
DUYURU 


Gazetemiz önümüzdeki sayıdan başlayarak, iş ara- 
yan elektrik mühendislerine yardımcı olmak üzere. ücretsiz 
duyuru yayınlayacaktır. 

Elektrik mühendisi arayan kuruluşlar, istedikleri ni- 
telikleri (öğrenim, yaş, yabancı dil, tecrübe), ödeyebile- 
cekleri ücreti ve başvurma adres ve telefon numarasını 
Aydınlığa Doğru'ya bildirdikleri takdirde bu bilgiler ga- 
zetemizde yer alacaktır. 

Öte yandan iş arayan elektrik mühendislerinin kendi 
niteliklerini (bitirdikleri okul, bildikleri yabancı dil, tecrü- 
be, askerlik), talep ettikleri ücreti ve adres ve telefonia- 
rını da gazetemizde yayımlayacağız. 

İlgilenler : Aydınlığa Doğru 

EMO İstanbul Şubesi 

Cumhuriyet Cad. 283/2 HARBİYE-İSTANBUL 
adresine başvurmalıdırlar. 


üyelerimizden 


Üyemiz Sayın Aygün İlhan üyelerimizden Sayın AH Si- 
na Kumcuoğlu ile 13. Ekim. 1976 çarşamba günü Beşiktaş 
Evlendirme Dairesinde evlendiler. 

Kumcuoğlu ailesine mutluluklar dileriz, 


TMMOB TELEFON BAŞMÜDÜRLÜĞÜ 
TENSİLCİLİĞİ ÇALIŞMALARI 

Yaz dönemi boyunca çalışmalarına ara veren PTT İs- 
tanbul Telefon Başmüdürlüğü TMMOB işyeri temsilciliği 


İŞYERİ 


çalışmaları yeniden başladı. Teleľon Başmüdürlüğü mü- 
hendisleri geçtiğimiz. ekim ayının başında eşleriyle birlik- | 
te yemek yediler 5 ekim günü de, Şebeke Bakım Başmü- 
hendisliğine ilişkin sorunlarla kendi genel sorunlarını gö- ; 
rüştüler, Toplantıda Başmüdürlüğe, işyeri temsilcileri, . 0- 
damız üyesi Selçuk Esen ile Şengül Aygen imzalarıyla ve- 
rilen dilekçe tartışıldı. Dilekçede, PTT mühendislerine sağ- 


lanan, çalışma saatleri dışındaki yabancı dil kursunun ve- |- 


rimsizliği belirtiliyor, buna karşılık bir kısım kamu ikti- 
sadi kuruluşlarında olduğu gibi, tam gün, ama zorunlu 
hizmet karşılığı kurs düzenlenmesi öneriliyordu. . 

Selçuk Esen ile Sengül Aygen'in dilekçelerinde, yan 
“ ödemelerle ilgili uygulama da eleştiriliyordu. Mühendisle- 
re, karamamenin öngördüğü teminindeki güçlük zamla- 
rının 100'er puan eksiğiyle verilmesi, askerlikte geçen sü- 
renin gözönüne alınmamasının getirdiği adaletsizlik orta- 
ya konularak, Telefon Başmüdürlüğünün PTT Genel Mü- 
dürlüğü içinde öncülük yapması isteniliyordu. 

„Gazetemiz baskıya girerken, dilekçeye cevap 
ğine ilişkin bir haber, henüz bize ulaşmamışlı, 

İTÜ ELEKTRİK FAKÜLTESİ 
1961 MEZUNLARI 'TOPLANIYOR 

İTÜ Elektrik Fakültesi 1961 yılı mezunları 6 Kasım gü- j 
nü biraya gelerek 15. mezuniyet yıldönümlerini kutlaya- 
caklar. 

Bu konuda. organizasyonu ÖNEL AKDİK yapıyor. İlgi- 
lenenler kendisini 66 51 12 nolu telefondan arayarak bilgi 
edinebilirler. 


EMO TEMSİLCİLİKLER TOPLANTISI 
13 KASIM GÜNÜ YAPILIYOR 


verildi- 


Elektrik Mühendisleri Odası'nın Türkiye'deki 35 temsilcisi 
13 Kasım günü Ankara'da toplanıyor. Toplantıya EMO mer- 
kez ve şube yönetim kurulları temsilcileri de katılacak. 

Temsilcilik çalışmalarının daha verimli sürdürülmesi ama- 
ciyle yapılacak toplantıda, temsilciliklerin şube ve merkezle 
ilişkileri, vize uygulaması ve ortaya çıkan sorunlar, temsilcilik- 
lerin mali ve idari raporları, temsilcilik çalışma programları, 
Ankara şubesi ve genel kurul çalışmaları, temsilciliklerin ye- 
rel sorunları, temsilci yardımsılığı konusu ve demokratik kitle 
örgütleriyle ve öbür oda temsilcileriyle ilişkiler gündem mad- 
delerini oluşturuyor. 


TÜM ODALARIN MERKEZ VE ŞUBE 
YÖNETİM KURULLARI TOPLANIYOR 


TMMOB'ye bağlı tüm mühendis ve mimar odalarının mer- 
kez ve şube yönetim kurulları 6 kasım cumartesi günü saat 
10.00 da TMMOB salonunda ortak olarak toplanıyorlar. . 

Toplantıda TMMOB 21. dönem Çalışma programı ve uygu- 
laması gözden geçirilecek, demokratik kuruluşlarla TMMOB” 
nin ilişkileri ele alınacak ve önümüzdeki oda şube ve merkez 


«ANTİ-DE- 


İZMİR'DE DEMOKRATİK KURULUŞLAR 
MOKRATİK BASKILAR VE DGM» KONULU ORTAK 
BİR TOPLANTI YAPTILAR.. 


Ülkemiz yöneticilerinin son günlerde çalışan kit- 


Y lelere uyguladıkları anti-demokratik baskıları ve te- 


rörü anlatmak amacıyla, aralarında Odamızın da bu- 
lunduğu İzmir'de Şubeleri bulunan demokratik kitle 
örgütleri 16 Ekim cumartesi günü Fuar-i Ekici-Över' 
de ortak bir kapalı salon toplantısı düzenlediler. ji- 
giyle izlenen toplantıya konuşmacı olarak TMMOB 
Başkanı Teoman ÖZTÜRK, TÜTED Başkanı Aykut 
GÖKER, TÖB-DER Başkanı Gültekin GAZİOĞLU, 
TÜM-DER Başkanı Erhan TEZGÖR, Halkevleri Baş- 
kanı Ahmet YILDIZ ve Çağdaş Hukukçular Derneği 
İzmir Şubesinden Gültekin K. ŞEHSUVARLI katıldı- 
lar. Kapalı Salon toplantısıyla ilgili ayrıntılı haber 
TMMOB Birlik Haberlerinde çıkacaktır. 


SEÇİMLERE, BASKI ORTÂMINDA 
GİDİLMESİ İSTENİLİYOR» 


İzmir'deki beş mühendis ve mimar odası, TÜM- 
DER ve İlerici Kadınlar Derneği İzmir Şubesi ile bir- 
likte, TÖB-DER'i kapatan, Vedat Dalokay'i görev- 
den alan MC iktidarını kınadılar, iktidarın amacının 
seçimlere baskı ortamında gitmek olduğunu savun- 
dular: 

Demokratik haklarını kullanan kurum ve kişiler 
üzerindeki baskı ve terör gün geçtikçe artıyor. 

Fabrikalarda işçilere saldırılıyor, öğrenciler yurt- 


tarından atılıyor, demokratik kuruluşlarda aramalar ; $ 
i kendi çikariarına uygun ama halkımız 


! ters olan petrole dayalı enerji üretimini önermekte- 


yapılıyor. Ve kapatılıyor. Yoğuniaşan baskı ve te- 
rörün hızlı bir faşist tırmanışa geçmesinin altındaki 
gerçekler çok açıktır. 

Amaç, 

Sıkı yönetimsiz sıkıyönetim demek olan DGM 
lere karşı oluşan demokratik muhalefeti. kırmak ve 
sikıyönetime gerekçeler hazırlamak, 

Tüm örgütlenme ve sendikal özgürlükleri kısıtla- 
mak, ücretleri dondurmak, taban fiyatlarını çıkar- 
larına uygun biçimde saptamak, . ` 

Önümüzdeki seçimleri, baskı ortamında yapa- 
rak, gerici-faşist yönetimlerini sürdürmektir. 

12 Mart döneminde anayasa değişikliği ile sen- 
dikalaşma haklar; ellerinden alınan öğretmenlerin, 
demokratik kitle örgütü olan, ekonomik, sosyal ve 
kültürel mücadelelerini veren, demokrasi ve bağım- 
sızlık. mücadelesinde halkımızın yanında yer alan 
TÖB-DER in Anayasa ve hukuk kurallarına aykırı 
gerekçeler öne sürerek valilik emriyle faaliyetten 
men edilmesi, bir dizi örgütün aranması, 


lerinin ellerinden alınması 


İkay'ın görevden alınışı, 
: Baskı ve terörün son kanıtlarıdır. 


| 


i 


; «NÜFUSUMUZUN a 
İDEN YARARLANABİLİYOR» 


Ankara halkının oyları ile işbaşına getirilmiş ve 
halktan yana tüm girişimleri MC tarafından engel- i 


lenen. ilerici Belediye Başkanı üyemiz Vedat Dalo- 


“karaköy ulasım 


Başı 3'de 


; mıştır. Halbuki motorine 


düzenlemesi 


Tüm bu girişimlerin özünde, emperyalizm ve 
yerli işbirlikçilerinin son çırpınışları yatmaktadır. Fa- 
jkat tarih göstermiştirki bu çabalar boşunadır ve za- 
p emekçi halkımızın olacaktır. 


Se 401 ELEKTRİK ENERJİSİN- 


EMO İzmir Şubesi İzmir'deki öbür mühendis ve 
mimar odaları Şübeleri ile basına ortak bir açıkla- 
ma yaptılar : 

Türkiyede nufusun ancak 9640'ı elektrik ener- 


.lsinden yararlanmakta 9060'ı ise karanlıktadır. Bu- 


na karşın teşvik tedbirlerinden, vergi indirimi, güm- 


‘rük muafiyeti ve kredi olanaklarından . yararlandırı- 


lanlar üretilen enerjinin %77 sini tüketmektedirler. 
İşte bu kesim önce çıkarları uğruna plânı ve plân 
içinde enerji politikasını çarptırmışlar ve yatırımları 
geciktirmişlerdir. Keban'daki 4 yılık geçikme ` ve 
meydana gelen olaylari kamu oyu yakından bilmek- 
‘tedir. Bunun gibi doğa! kaynaklarımıza dayalı Se- 
yitömer |, il 1971 yılında üretime geçecekken 1974 
de çalışmaya başlayabilmiş” Oymapınar 1972, Se- 
şitömer İli 1973 de ve Tunçbilek Hi 1974 de üreti- 
me başlayamamışlardır. 

İşte bütün bunları bilenler, blimemezlikten ge- 
derek kısıtlamaların ve kesilmelerin. somutlaşmasına 
kadar susmakta ve sonra «Olmayan enerji en pa- 
halı enerjidir» diye bağırarak, kolay ama en pahalı, 
çıkarlarına 


dirler. İşte Sermayenin bu talepleri ülkemizi genel 
“enerji ve elektrik enerjisi politikasında dışa bağımlı 
kılmıştır. 1963 yılında peirole dayalı enerji üre- 
timi %8 dolaylarında iken 1973 de %50 ye ulaşmış- 
tır. Buna rağmen Aliağa'da iki ünitesi 1975 eylülün- 
de ve diğer ikisi (ki bu iki ünitenin Gemlik'e tesis 
edilmesi ve 1974 yılında üretime geçmesi planlan- 
mişti) ağustos 1976 da oimak üzere 4X30 MV'lik 
“bir güç, motorine dayalı olarak enerji üretimine katıl- 
dayalı üretimde yakıta ö- 
denen para, elektrik enerjisini üretmek üzere tüm 
yakıta ödenen paranın %25 i iken; motorinle üretilen 
enerji yakıtla elde edilen tüm enerjinin ancak %4 ü 
dür. işte Sermaye sınıfının elde ettiği sonuç budur. 
Yukarıda belirttiğimiz koşullarla. gaz -türbinleri te- 
sis etmek övünülecek değil utanılacak bir husus- 
tur. 

«ALİAĞA RAFİNESİ İKTİDARIN. SINIF GİKARLARI i- 


TÜMÖD'un aynı biçimde faaliyetten men edile- ; ÇİN ÇÜRÜMEYE TERKEDİLİRKEN, TEKNİK ELEMAN- 


rek, tüm öğretim görevlilerinin örgütlenme özgürlük- ; 


LAR HAYALİ RAFİNERİLERE SÜRÜLÜYOR» 


Elektrik, İnşaat, Makina, Kimya, Ziraat Mühen- 
disleri Odaları ile Mimariar Odası İzmiz şubeleri ba- 
sına ve kamuoyuna Aliağa rafinerisi ile ilgili önemli 

Sonu 6'da 


türkiye'de 
gelistirilen 


kiye bölen bordür yapımına 
başlanmış, yapım sırasında or- 
taya çıkan trafik sıkışıklığı tep- 
kilerin doğmasına neden olmuş 
tu. 

Tartışmalarda; Tophane'den 
3 iz ile gelen araçların köprü” 
den yine 3 iz ile boşalacağı, do- 
layısıyle eskiye oranla zaman 
açısından, ulaşımda bir gecik- 
menin olamayacağı savunuldu. 
Olanaklı ise, kaldırımlar daral- 
tılarak Karaköy'e gelişin 4 ize 
çıkarılması önerildi. 


Rıhtım caddesinin, şimdilik 
tüm taşıtlara değil, yalnızca 
dolmuşlara ve özel araçlara 


kapatılması, kamu araçlarına 
açık tutulması, aşamalı olarak 
daha sonra da tüm araçlara ka- 
patılması öne sürüldü. Ancak 


buna karşı görüş olarak, deği- . 


şikligi istemeyen trafik polisi- 


billeri de bırakacağı ifade edil- 
di. 

Karaköy'den, Kemeraltı Cad- 
desi üzerinden gelip Galata Ver 
gi Dairesi önünden Kat Oto- 
parkına gidecek araçların, Ke- 
meraltı Caddesindeki kavşakta 
sıkışmaya yol açabileceği, ama 
buna bir çözüm bulmanın im- 
kânsızlığı belirtildi. 

Alt ve üst geçitlerin kesinlik- 
le çözüme yardımcı olmayaca- 
ğında görüş birliğine varıldı. 

Karaköye geliş yönündeki İ- 
kinci Tophane otobüs durağı- 
nın kaldırılması istendi. 

Projenin genellikle olumlu ol- 
duğu, denenmesinin mutlaka 
gerekliliği toplantıya tüm katı- 
lanların birleştiği bir görüş ol- 
du... x 

İstanbul Belediyesi, dahâ son 
ra, toplantıda alınan kararlar 


Başı 3'de 

İDMMA, Hacettepe Üniversite- 
si, ADMMA Elektrik Fakülte 
ve Bölümleri ile Ege, Üniversi- 
tesi Elektronik Hesap Merkezi- 
ne birer yazı yazılarak, her ku 
ruluşta öğretim üyeleri ve öğ- 
renciler tarafından geliştirilen 
programlara ilişkin bilgi isten- 
di. 

E.M.O, yayın organları aracı- 
liğıyle üyelerimize duyurulmak 
amacıyle bu girişimde bulunul- 
duğunun belirtildiği yazıda, ku 
ruluşlardan, geliştirilen prog- 
ramlarla ilgili olarak aşağıda- , 
ki bilgiler istenildi: 

Programın adı, kullanım a- 
lanları, programın yazıldığı bil- 
gisayar dili, çalışabileceği bil- 
gisayarın model, bellek ve çev- 
Te ünite gerekleri, programın 
kısa bir tanıtımı programdan 


doğrultusunda, projede değişik- yararlanma olanak ve yöntem- 


caddeye dolmuş ve özel otomo- : likler yaptı. leri, 
ŞT “e vaillant SİNS yayan. n.t Temizle İs emeği 


genel kurullarıyla ilgili görüşme yapılacak, nin, kamu taşıtlarının geçtiği 


T.M.M.O.B. ELEKTRİK. MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞU- 
BESİ ADINA SAHİBİ: YÜKSEL BİRDAL/SORUMLU YAZI İŞLERİ 
YÖNETMENİ: ERSİN KAYA/YAZIŞMA ADRESİ: EMO İSTANBUL 
ŞUBESİ CUMHURIYET CAD 283 KAT 2 HARBİYE İSTANBUL 
TELEFON: 4x2 5052 FMO ÜYELERİNE ÜCRETSİZ GÖNDERİLİR $ Ni 
/AYLIK, MES YIN ORGANIDIR/DİZGİ: KARDEŞ .MAT- 
BAASI/BA. “i “Eğitim GESET/İLAN FİYATI: santimi 25 TL 


BİN NİZE Be Ne ve NEN ap a a ENA m am ami ge ii nk isi BA 
Sen Baski Tarini 2.111975 


TÜTED ve MMOİKK LOKALİNİN YERİ DEĞİŞTİ 


TÜTED İstanbul. Şubesi ile Mühendis ve Mimar Odaları İs- 
tanhil Koordinasyon Kurulu'nun birlikte kullandıkları İstiklâl 

ügi, LENF Apartmanı Na: 146/4 deki lokal boşaltılmıştır.. 

#ÜTED ve MMOİKK'nun yeni lokali Taksim'de. Abdülhak 
Hamid Caddesi katındadır. 


e 


Apartmanının 5. 


25 sayil Biren 


